Istanbul Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida isimleri yazili birimlerine, 15.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 10 Sayili Cumhurbagkanhigi Kararnamesinin
ilgili maddeleri, 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesi ve 09.11.2018 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris
Sinavlarmna Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeliginin ilgili maddelerine gére Ogretim Gorevlisi (Ders Verecek), Ogretim Gérevlisi (Uygulama)
kadrolarina sahsen veya posta yoluyla eleman alinacaktir.

Basvuru Evraklari:

1- Dilekce (Aday basvuru dilekgesinde basvurulan kadronun; birimini, boliimiinii, ana bilim dali/programini, kadro tinvanini, kadro derecesini, ilan
0zel sartin1 ve iletisim adresini telefon numarasi, e-mail v.s. agikca belirtilecektir.)

2- Bagvuru Formu (https://personel.istanbul.edu.tr/tr/duyurular/1/1 sayfasindan ulasilabilir) (Yabanct Diller Yiiksekokulu i¢in yaymnlanan ilana,
Yabanci Diller Yiiksekokulu https://yabancidiller.istanbul.edu.tr/tr/ web sitesinde yer alan Bagvuru formu ve Dilek¢e 6rnegi doldurarak ilana miiracaat
edilmesi gerekmektedir.)

3- T.C.Niifus Ciizdan1/T.C.Kimlik Kart1 Fotokopisi,

4- Ozgecmis,

5- Erkek Adaylar igin askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge (e-Devlet)

6- Lisans/Lisansiistii Diploma fotokopileri (Resmi Kurum Onayli Belge veya e-Devlet)

7- Yabanci yiiksekdgretim kurumu mezunlarinin diplomalarinin denkligini gosterir belgenin fotokopisi (Resmi Kurum onayli belge veya e-Devlet)

8- Lisans Transkript (Asli veya e-Devlet)

9- ALES belgesi

10- 2 Adet biyometrik fotograf (son alt1 ay iginde ¢ekilmis olmali)

11- Yabanci Dil belgesi

12- Sertifika veya Tecriibe durumunu gésterir belge (ilan &zel sartina baglh olarak alinacak) (Resmi Kurum onayl belge)

13- Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile
ayrilmus olanlar getireceklerdir.) (e-Devlet)

14- Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (e-Devlet)

15- Lisansiistii Egitim gormekte olduguna dair grenci belgesi (Ilan 6zel sartina bagh olarak almacak) (Resmi Kurum Onayli Belge veya e-Devlet)



Sinav Takvimi:

Ik Basvuru Tarihi :05.06.2025
Son Bagvuru Tarihi :19.06.2025
On Degerlendirme Sonuglarinin flan Tarihi  : 25.06.2025
Giris Sinavi Tarihi :04.07.2025
Sonug Agiklama Tarihi :10.07.2025

Onemli Notlar:

1. Adaylarin Devlet Hizmeti Yiikiimliiliigli bulunmamas: gerekmektedir.

2. flan edilen bu kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarin askerlik ydniinden mahkeme veya bakaya durumunda olmamalari gerekmektedir.

3. Postadaki gecikmeler nedeniyle ilanda belirtilen siireler iginde ilgili birimlere yapilamayan bagvurular ile eksik belgeli bagvurular dikkate
alinmayacak olup, sorumluluk basvurana aittir. Posta ile yapilacak bagvurularin son bagvuru tarihi mesai bitimine kadar bagvuru yapilacak flgili Birimin
Dekanligina/Miidiirliigiine ulasmas1 gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.)

4. Internet aracihig1 ile bagvuru alinmayacaktir.

5. Smavin kazanilmas: durumunda, atanmaya hak kazanan aday/adaylarin belgelerinin asillarinin, Resmi Kurum onayli olanlarmin (ash gibidir) veya
noter onayli 6rneklerinin teslim edilmesi zorunludur.

6. Tlamin cikildig1 Birim iginde sinavlar aym saatte olacagindan dolay: miiracaat edecek adaylarin Ilanin ¢ikildig: Birim iginde tek bir kadro ilanina
miiracaat etmeleri gerekmektedir. ilamn ¢ikildig: Birim iginde birden fazla kadroya basvuran adaylarm her iki bagvurulari degerlendirmeye alinmayacaktir.
(Birden fazla kadro ilan1 olmasi durumunda)

7. Istenilen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarin smavi gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir.
Bagvuran aday/adaylarin kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlasilmasi durumunda atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep
edemeyeceklerdir.

8. Ilana bagvurmak isteyen adaylar kadroya basvuru yerinin iletisim adreslerine ilgili birimin web sayfasindan ulasabilir.

On Degerlendirme ve Degerlendirme sonuglar ilgili birimin web sayfasinda yayimlanacaktir.

9. Idarenin uygun gérdiigii takdirde Ilanin her asamas: iptal edilebilir.

10. Tlanimiza http://www.istanbul.edu.tr/ adresinden ulagilabilir.



ILANIN

. ; T ANABILIM DALI/ |KADRO |BASVURU |  SONUGLARIN AGIKLANACAGI | KADROYA BASVURU ) i KADRO
UNVANI GIKILACAGI BOLUMU ) ) ) h ILAN OZEL $ART ’
BIRIM PROGRAM | SAYISI | SEKLI INTERNET ADRESI YERI DERECESI
OGRETIM ) N o ) __|Sinoloji, Cin Dili ve Edebiyati, Gince Miitercim
. . Edebiyat Dogu Dilleri ve Gin Dili ve SAHSEN/ o Edebiyat Fakiltesi . . o
GOREVLISI o ) ) 1 https://edebiyat.istanbul.edu.tr/tr/_ B Terciimanlik veya Tarih alaninda tezli yiiksek 1
Fakilltesi Edebiyatlari Edebiyati POSTA Dekanligi ) .
(Ders verecek) lisans egitimini tamamlamis olmak.
OGRETIM ) o ) N ) _|italyan Dili ve Edebiyati lisans mezunu olup,
. . Edebiyat Bati Dilleri ve Italyan Dili ve SAHSEN/ o Edebiyat Fakiiltesi |, - ) .
GOREVLISI o . . 1 https://edebiyat.istanbul.edu.tr/tr/_ . Italyan Dili ve Edebiyati alaninda tezli yiksek 1
Fakilltesi Edebiyatlari Edebiyati POSTA Dekanligi ) e
(Ders verecek) lisans egitimini tamamlamig olmak.
OGRETIM ) o . o . N o
. . .| Dis Hekimligi L . . SAHSEN/ T Dis Hekimligi Fakiiltesi | Periodontoloji Programinda doktora egitimini
GOREVLISI o Klinik Bilimler Periodontoloji 1 https://dishekimligi.istanbul.edu.tr/tr/_ . 1
Fakiiltesi POSTA Dekanligi tamamlamis olmak.
(Uygulama)
OGRETIM ) o . . o
. . .| Dis Hekimligi L Agiz Dis ve Cene SAHSEN/ o Dis Hekimligi Fakiiltesi | o
GOREVLISI o Klinik Bilimler . 1 https://dishekimligi.istanbul.edu.tr/tr/_ . Dis Hekimligi Fakiltesi lisans mezunu olmak. 1
Fakiiltesi Cerrahisi POSTA Dekanligi
(Uygulama)
Fransiz Dili Egitimi, Fransizca Ogretmenligi,
Fransiz Dili ve Edebiyati veya Fransizca
. x ) Miitercim ve Terctimanlik alanlarin birinden lisans
OGRETIM : Yabanci Diller o
. . .| Yabanci Diller SAHSEN/ o . mezunu olup, Fransiz Dili Egitimi, Fransizca
GOREVLISI . 1 https://yabancidiller.istanbul.edu.tr/tr/_ Yiiksekokulu . o ) 1
Yiiksekokulu POSTA o Ogretmenligi, Fransiz Dili ve Edebiyati veya
(Ders verecek) Midarltgu o .
Fransizca Miitercim ve Terclimanlik alanlarin
birinde tezli yiksek lisans egitimini tamamlamis
olmak.
Alman Dili Egitimi, Aimanca Ogretmenligi, Alman
Dili ve Edebiyati veya Almanca Miitercim ve
OGRETIM . Yabanci Diller Terciimanlik alanlarin birinden lisans mezunu
i . .| Yabanci Diller SAHSEN/ o . I N -
GOREVLISI . 1 https://yabancidiller.istanbul.edu.tr/tr/_ Yiksekokulu olup, Alman Dili Egitimi, Almanca Ogretmenligi, 1
Yiiksekokulu POSTA N » ) L
(Ders verecek) Midrltgu Alman Dili ve Edebiyati veya Almanca Miitercim

ve Terclimanlik alanlarin birinde tezli yiiksek
lisans egitimini tamamlamis olmak.




ingiliz Dili Egitimi, ingilizce Ogretmenligi, ingiliz
Dil Bilimi, Geviribilim (ingilizce), Ingiliz Dili ve
Edebiyati, Amerikan Killtlirii ve Edebiyati,
ingilizce Miitercim ve Tercimanlik alanlarin
birinden lisans mezunu olup, ingiliz Dili Egitimi,
ingilizce Ogretmenligi, ingiliz Dil Bilimi, Geviribilim
(ingilizce), ingiliz Dili ve Edebiyati, Amerikan

OGRETIM , Yabanci Diller o R
. . .| Yabanci Diller SAHSEN/ o . Kiiltirti ve Edebiyat, Ingilizce Miitercim ve
GOREVLISI . https://yabancidiller.istanbul.edu.tr/tr/ _ Yiiksekokulu . ~ o )
Yiiksekokulu POSTA o Terciimanlik alanlarin birinde tezli yiiksek lisans
(Ders verecek) Midirligu — Lo
egditimini tamamlamis olmak, Ingiliz Dili Egitimi ve
ingilizce Ogretmenli§i disindaki lisans
programlarindan mezunlar igin "Pedagojik
Formasyon" egitimi almis ve lisans veya ylksek
Lisans mezuniyeti sonras! YUksekdgretim
Kurumlarinda en az 3 (li¢) yillik ders verme
deneyimine sahip olmak.
OGRETIM . R
- . Onkoloji - N SAHSEN/ » Onkoloji Enstitiisti . B
GOREVLISI o Klinik Onkoloji https://onkoloji.istanbul.edu.tr/tr/_ . Radyoloji Uzmanligini almis olmak.
Enstitlsti POSTA Midirltgu
(Uygulama)
Is Sagligi ve Giivenligi Koordinatriigiinde
gérevlendirimek iizere, Universitelerin
Miihendislik Fakiiltelerinden veya Is Saghgi
OGRETIM L Giivenligi alaninda Lisans mezunu olup,
. . L SAHSEN/ . Rektorlik Personel R o B o
GOREVLISI Rektorlik https://personel.istanbul.edu.tr/tr/_ ) . Miihendislik alanlarindan birinde tezli yiiksek
POSTA Daire Bagkanligi . o S L
(Uygulama) lisans egitimi veya Is Sagligi ve Giivenligi
alaninda tezli yliksek lisans egitimi yapmis olmak
ve (A) sinifi veya (B) sinifi is Giivenligi Uzmani
sertifikasina sahip olmak.
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